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O TRABALHO ESCRAVO CONTEMPORANEO: O relato de um caso

concreto

Amanda Basso !

Resumo: O trabalho escravo contemporaneo esta mais presente no cotidiano
do ser humano do que se possa imaginar. Diversos produtos consumidos pela
populacdo todos os dias sao provenientes da exploracdo da forca de trabalho
escrava contemporanea, como alimentos, vestuario, residéncias e até mesmo
joias. A visitacdo realizada pela autora a uma mina de prata, estanho e demais
metais em Potosi na Bolivia traz parte da teoria a pratica, relatando os
principais acontecimentos dentro da mina e fora dela. A evolucéo historica e
legislativa do pais também assume importancia no combate ao labor escravo,
devendo ser mencionado no presente estudo. Traz-se também a andlise do
papel cumprido pelo Ministério Publico do Trabalho, Ministério do Trabalho e
Emprego, Justica do Trabalho, Organizagdo Internacional do Trabalho,
conjuntamente com entidades governamentais e nao-governamentais, tem
realizado para a erradicacdo desta modalidade de trabalho em prol dos Direitos
Humanos e Fundamentais dos trabalhadores.

Palavras-chave: Trabalho Escravo Contemporaneo. Cerro Rico. Emenda
Constitucional. Direito do Trabalho. Direito Constitucional.

1 Graduada em Ciéncias Juridicas e Sociais pela Pontificia Universidade Catélica do Rio
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1 INTRODUCAO
“A mentalidade e o comportamento escravocrata ainda subsiste, assim
como a vida do ex-escravo ndo melhorou de fato, ao revés, sob alguns
aspectos, aprofundou-se ainda mais o abismo das desigualdades sociais,
econdmicas, raciais e culturais, descortinando e desencadeando graves

problemas que até hoje povoam a sociedade brasileira™.

O presente estudo aborda o trabalho escravo contemporaneo
conjuntamente com a evolucdo historica e legislativa do ordenamento juridico
patrio. Inicia-se o artigo através de um relato pessoal da autora na visitacdo de
uma mina ainda ativa na cidade de Potosi na Bolivia. O relato é feito com
detalhes, incluindo as conversas com os mineradores, ex-mineradores e todas
as impressoes e experiéncias vividas no dia da jornada.

O presente estudo também aborda o trabalho escravo contemporaneo
no sistema econdmico atual e as consequéncias da promulgacédo da Proposta
de Emenda Constitucional (PEC) n® 57-A, atual Emenda Constitucional n°® 81
no ordenamento juridico patrio. Embora a Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil tenha abrigado o trabalho na forma livre e o Direito Penal Brasileiro
condene a imposicdo de trabalho escravo aos trabalhadores (art. 149%), este
tema ainda faz parte da realidade brasileira. Desde o advento da Lei Aurea em
1888, promulgando a abolicdo da escravatura, o Brasil se vé na necessidade

de lutar contra esta forma de trabalho que subsiste.

2 Frase presente na Cartilha do Ministério Publico do Trabalho intitulada de “O Trabalho
Escravo esta mais proximo do que vocé imagina”.

8 Art. 149. Reduzir alguém a condicdo analoga a de escravo, quer submetendo-o a trabalhos
forcados ou a jornada exaustiva, quer sujeitando-o a condicfes degradantes de trabalho, quer
restringindo, por qualquer meio, sua locomocdo em razdo de divida contraida com o
empregador ou preposto: (Redagédo dada pela Lei n® 10.803, de 11.12.2003). Pena - recluséo,
de dois a oito anos, e multa, além da pena correspondente a violéncia. (Redacao dada pela Lei
n° 10.803, de 11.12.2003).

§ 1° Nas mesmas penas incorre quem:

| — cerceia 0 uso de qualquer meio de transporte por parte do trabalhador, com o fim de reté-lo
no local de trabalho;

Il — mantém vigilancia ostensiva no local de trabalho ou se apodera de documentos ou objetos
pessoais do trabalhador, com o fim de reté-lo no local de trabalho.

§ 2° A pena é aumentada de metade, se o crime é cometido:

| — contra crianca ou adolescente;

Il — por motivo de preconceito de raca, cor, etnia, religido ou origem.



A escraviddo é a transformacdo da pessoa em objeto, submetendo-a
tratamentos que ferem a dignidade da pessoa humana e o0s Direitos
Fundamentais do homem. O trabalho analogo a escravo é a exploracdo da
forca de trabalho pelo detentor dos meios de producdo, em prol do lucro,
rebaixando-o a condi¢cdes degradantes, restringindo seu direito de ir e vir em
razdo de servidao por divida, jornada excessiva, além de trabalhos forcados.

A Proposta de Emenda Constitucional n® 57-A, atual Emenda
Constitucional n° 81, consiste basicamente na perda do direito de propriedade
ao serem encontrados trabalhadores em situacbes analogas a escravos.
Segundo esta proposta, as terras e propriedades em que forem encontradas
trabalhadores submetidos ao trabalho forcado, serdo destinadas para a reforma
agraria (caso estejam em terras rurais), € a projetos sociais (se estiverem no
ambiente urbano), revertendo-se em prol da sociedade.

A sociedade civil também tem importancia no papel de repreender a
utilizacdo de marcas e produtos oriundos da forca de trabalho escrava. Nao s6
a sociedade possui importancia neste processo, mas também a Justica do
Trabalho, como um 6érgao de puni¢cdo, o Ministério Publico do Trabalho e o
Ministério do Trabalho e Emprego, como um dos principais fiscais destas
condicoes.

A realidade brasileira, infelizmente, ndo é a prevista no texto da Carta
Magna péatria, portanto, alguns mecanismos de defesa ao trabalhador devem
ser postos pela sociedade e pelo poder publico, como as operacdes de
fiscalizacdo do Ministério do Trabalho e Emprego e as denuncias da sociedade.
O trabalho anélogo a escravo esta mais presente do que imaginamos ao passo
que, de acordo com dados do Ministério do Trabalho e Emprego, cerca de 3 mil
trabalhadores, todos os anos, sdo resgatados pelas fiscalizacdes deste 6rgdo
em funcdo de dendncias. A maior parte das dendncias € realizada pelos
proprios trabalhadores, ou pela sociedade que se solidariza com a causa
laboral.

O presente artigo parte das questdes praticas as tedricas, sem esquecer
do problema que envolve o tema, qual seja, atentar a realidade social e
econbmica, que em grande quinhdo contribui a ndo efetivacdo do direito ao

trabalho livre previsto no art. 1° da Constituicdo de 1988.



Por fim, sera abordado o papel da Justica do Trabalho e do Ministério
Plblico do Trabalho na erradicacdo deste problema, bem como a efetivacao
dos planos de erradicacdo do trabalho escravo lancados pela Presidéncia da
Republica nos anos de 2003 e 2008.

2. O RELATO DE UM CASO CONCRETO: TRABALHADORES MINEIROS
EM POTOSI NA BOLIVIA

Na ultima quinzena de dezembro de 2014 e nas primeiras semanas de
janeiro de 2015, tive a oportunidade de conhecer o pais fascinante e pouco
explorado pelos turistas, chamado Bolivia. Desde que iniciei as pesquisas
sobre as cidades e me deparei com uma das mais altas do mundo chamada
Potosi, ndo tive davidas que faria parte do roteiro.

A cidade de Potosi esta a 4.090 metros de altura acima do nivel do mar
e foi declarada como patriménio histérico e cultural pela UNESCO no ano de
1987. A cidade através da sua mina de extracdo de prata, chamada Cerro Rico,
em 1611 ja era considerada a cidade mais rica do mundo?, o que perdia em
habitantes apenas para Paris durante o século XVII. A riqgueza da cidade pode
ser vista em uma breve caminhada, onde imperam dezenas de igrejas de todos
os tipos e religides, tentando sobrepor-se umas as outras com mais pompa e
dimensé&o.

A economia da cidade girava (e assim continua) basicamente dos
minérios extraidos do grande Cerro Rico, cartdo postal da cidade e que por sua
magnitude pode ser avistado de qualquer ponto da cidade. Porém por se
tratarem de bem materiais ndo renovaveis, a extracdo de prata acabou,
restando atualmente apenas outros poucos minérios como estanho, zinco e
chumbo, e estas estédo praticamente chegando ao seu fim.

Como as veias que dao origem ao minério de prata estdo escassas e 0S
demais minerais sdo menos valiosos e também estdo proximo de seu término,
0S mineiros criaram peguenas cooperativas e agéncias de viagem para

levarem turistas ao interior da mina e através da visitagdo obter o seu sustento.

4 Disponivel em http://whc.unesco.org/en/list/420. Acesso em 08 de marco de 2015



http://whc.unesco.org/en/list/420

Depois de muito pesquisar, tive plena certeza de que iria contratar os
servicos de uma empresa ligada aos ex-mineiros, visto que parte do dinheiro
arrecadado, cerca de 30%, é doado para um fundo para a saude dos mineiros
e de seus familiares. A agéncia escolhida foi a Koala Tours onde todos os
guias sdo ex-mineiros, que conhecem toda a regido, os colegas e a forma de
trabalho naqueles locais indspitos.

Antes de irmos efetivamente ao passeio, somos levados do hotel até um
ponto de apoio da agéncia de turismo, onde devemos deixar todos 0S N0Ssos
pertences e trocar as roupas habituais por uniformes e alguns equipamentos.
Nos é aconselhado de colocarmos algo leve por baixo das vestimentas, pois
apesar de frio na rua (em pleno verdo a altitude faz com que a temperatura néo
ultrapasse os 15°C) em algumas partes do interior da mina € possivel fazer
mais de 40°C. Tivemos que colocar uma vestimenta completa, desde calcas,
casacos e botas proprias, além dos equipamentos de seguranca que
consistiam em apenas um capacete com uma lanterna no topo, que
necessitava de um cinto para a bateria da lanterna. ApGs colocarmos as
vestimentas, 0s guias indicam que compremos uma pequena bandana para
colocarmos no rosto e ndo sentirmos o efeito forte dos gases e da poeira, além
de ser mais uma maneira de arrecadarem com souvenirs.

Partimos em direcdo ao Cerro Rico, mas antes mais uma parada, desta
vez no mercado dos mineiros, onde é possivel comprar dinamite em plena rua
sem nenhum problema. Somos divididos em grupos menores, de até seis
pessoas para nos locomovermos mais rapido no interior da mina e nao
ficarmos dispersos. Sou colocada em um grupo com mais alguns meninos e
nos € indicado comprarmos presentes aos mineiros, Vvisto que estamos
entrando em seu ambiente de trabalho e necessitaremos fazer oferendas para
“El Tio”, o diabo que vive no interior de todas as montanhas.

Acabamos por escolher comprar algumas dinamites, pavio,
potencializador de dinamite, folhas de coca e refrigerantes para darmos de
presente aos mineiros. Fizemos questao da dinamite por ser uma ferramenta
de trabalho, vez que ndo existem brocas e outros instrumentos, tudo € feito de
forma manual ainda. O guia nos fala também da importancia do alcool puro

(98% de alcool) que os mineiros tomam no periodo de trabalho. Ele serve para



acordar o corpo quando o ar comeca a se tornar rarefeito ou em casos de
acidente, e definitivamente quase todos os mineiros 0 consomem em diversos
momentos do dia, e de todas as idades possiveis.

Mais uma parada é feita antes de chegarmos de fato a entrada da mina
na montanha, desta vez para a visitacdo de uma fabrica de extracao da prata e
do minério da rocha bruta que é trazida de dentro da mina. H4 mais de vinte e
sete empresas que fazem a compra deste material, variando 0s precos
conforme a empresa e a pureza do material encontrado. O sistema ainda é
arcaico, com um odor muito forte, que faz olhos e nariz ficarem ardendo
enquanto estamos no ambiente, barulho ensurdecedor das maquinas e
praticamente sem nenhuma ventilacdo, além de que em nenhum momento se
encontram equipamentos de protecao individual ou algo para higienizagdo do
ambiente de trabalho.

A partir da saida da empresa inicia-se a subida para o Cerro Rico. O
desafio da visitacdo ao interior da mina comeca apenas na altitude da
montanha: seu cume esta a 4.800 metros acima do nivel do mar. Ao
chegarmos em menos da metade de seu tamanho, mesmo acostumados com a
altitude é possivel sentir a falta de ar e perceber a importancia de mastigar as
folhas de coca compradas aos mineiros para ajudar na oxigenagao do corpo.

Novamente separados nos mesmos grupos, SOmos 0S primeiros a entrar
na mina e as primeiras orientagdes do guia sao claras: “corram!”. Haviamos de
correr pois um pequeno vagao cheio de pedras extraidas do interior da mina
vinha chegando, e por se tratarem de corredores estreitos ndo ha espaco
suficiente para pararmos nas laterais, entdo precisavamos correr antes que
algum deles, com quase uma tonelada, passasse por cima de algum de nos.
Foram apenas uns cinquenta metros de corrida, mas que com toda aquela
vestimenta pesada, botas maiores que os pés, ar rarefeito e a bandana
dificultando a respiragdo impediram-me de continuar com aquele grupo.
Consegui ficar em um lugar adequado e o carrinho com pedras passou distante
de mim apenas por pouco mais de trinta centimetros, naquele momento tive
certeza que deveria parar por ali mesmo e ir para o lado de fora da mina

novamente, mesmo sozinha e sem nenhum guia.



Acabei voltando e me encontrando com um segundo grupo da mesma
agéncia que eu que estavam esperando o vagdo sair para iniciar a sua
trajetéria, pois pasmem, haviam duas criancas no grupo: uma de oito anos e
outra de nove, que estavam acompanhadas dos pais uruguaios que ja haviam
feito o passeio h4 mais de 20 anos e gostariam de mostrar uma realidade
diferente para suas filhas. Antes de entrarmos, converso com um dos mineiros
gue acabara de sair da mina empurrando um pequeno vagao com carga e este
me diz que enquanto estamos apenas passeando e fazendo turismo, aquela é
sua realidade, sua vida e que ali é que mais da metade da populagédo de Potosi
extrai 0 seu sustento.

Com mais calma e menos afoitamento segui com 0 grupo novamente
para o interior da mina e fomos caminhando muitos metros e com pequenas
corridas para nos afastarmos dos pequenos vagdes que ja& eram muitos pelo
avancado da hora (final da tarde) de um dia de trabalho comum. Conforme
iamos adentrando naquele ambiente indspito iamos vendo as tristes e
cansadas feicdes dos trabalhadores. Muitos deles passam mais horas por dia
dentro da mina do que do lado de fora e quase nao se veem mulheres |4 dentro
pela grande quantidade de forca que € necessario para realizar o trabalho. Os
mineiros que passam pelo nosso grupo sempre pediam se havia algo de
presente, como chocolates, folhnas de coca e refrigerantes e muitos nao
queriam falar sobre as condi¢des de trabalho e sobre a quanto tempo estavam
ali dentro da mina.

Paramos para descansar dentro de um local de culto do chamado “El
Tio”, o diabo que vive no interior da montanha. Ainda proveniente do século
XVII onde a igreja exercia grande papel sobre os mineiros, surge a figura do
diabo vivendo no interior da montanha, pois de acordo com 0s mineiros, néo
era possivel que Deus estivesse presente naguele lugar tdo indspito, passando
o “El Tio” a ser um misto de diabo com a Pachamama, ainda bem presente e
cultuada em toda a Bolivia. Ao passar e ingressar em um dos locais de culto do
“El Tio”, pois ha inumeros em toda a montanha, devemos deixar um pouco de
folhas de coca, alcool e um cigarro aceso, pois sao 0s vicios e as oferenda que

0S mantém vivos la dentro.
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Neste momento questiono ao guia (ex-mineiro) sobre a seguranca do
trabalho em um ambiente como aquele, como agem em casos de acidentes e a
frequéncia que ocorrem. A resposta obtida ja era a esperada: nenhum
equipamento de seguranga, apenas a for¢a do “El Tio” que os protege la dentro
e que em casos de acidentes com gases oriundos da montanha, o alcool 98%
€ utilizado, assim como a urina, que fazem com que 0 mineiro volte a si.
Quanto a frequéncia e numero de acidentes dentro da montanha me é
esclarecido que o nimero de mortos por ano ultrapassa os duzentos, somando
quase uma morte por dia.

Voltamos para uma das principais cavidades da mina e nos assustamos
com um mineiro correndo e gritando em uma lingua irreconhecivel, ele estava
falando em Quechua. Logo somos informados pelo guia que em menos de
cinquenta metros dali haveriam dez explosdes de dinamite para a procura de
uma nova veia de prata. Apés o término do barulho das explosdes continuamos
o caminho dos trilhos, sentindo um forte odor e ardéncia nos olhos em
decorréncia dos gases, neste momento pela penetracéo nos tuneis ja fazia frio.

A quantidade de extragbes colocadas nos vagdes lotados de pedras
brutas passando comeca a aumentar e cada vez mais fica perigoso andar pela
mina. Pergunto ao guia como sao os salarios daqueles que os empurram e ele
diz que depende da profundidade de onde os minerais sdo extraidos: quanto
mais para o fundo da mina, mais ganham por isso. O servi¢co é realizado em
trés pessoas: um que vai correndo na frente e limpando o caminho dos trilhos,
avisando aos demais trabalhadores que em breve passaria por ali mais um
carregamento de pedras; e mais outros dois que apenas 0 empurram mina a
fora. Para o trabalho realizado do interior da mina até o lado de fora séo
ganhos por volta de trinta dolares (US$ 30,00) por vagéo, ou seja, dez dolares
por trabalhador, cerca de apenas setenta bolivianos para cada um. O gque deve
se destacar € de que cada obreiro faz de trés a cinco circuitos por dia, nédo
mais que isso em razdo da demora em se locomover e em enche-lo, além do
cansaco fisico que é notério em todos eles.

Em uma das paradas tive a oportunidade de conversar com um mineiro,
cujo nome ndo me recordo, mas que possuia vinte e sete anos (27) e

trabalhava desde os quinze anos na mina (15). Perguntei se as condi¢des de
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trabalho haviam melhorado nos ultimos anos e o que me foi relatado é de que
cada vez acaba ficando pior em razdo da mina estar se esvaziando e néo
haverem mais veias de metais preciosos correndo nas entranhas da montanha.
Ainda relatou-me que o0s equipamentos custam cerca de setecentos ddélares
por maquina (quase cinco mil bolivianos) e que henhum mineiro 0 possuia por
ser muito caro, embora faca o trabalho de forma muito mais rapida de que com
dinamites, ar comprimido, martelo e brocas.

Seguimos a caminhada e entramos em um outro tunel, saindo da
cavidade principal e entrando em uma menor, secundéria. Avistamos diversos
postos de trabalho fechados com pedras e indagado o guia responde que sao
locais aonde ndo ha mais minério e para evitar que outros venham a explorar e
ocasionar deslizamentos, acabam por fecha-lo. Acabamos por chegar
justamente na cavidade em que haviam ocorrido as explosdes um pouco antes,
como relatado anteriormente. O cooperado que ali se encontra é 0 Romeu, de
trinta e sete anos (37), que conta com o auxilio de seu filho Juan, de dezessete
anos (17) para extrair o minério e obter o sustento da casa.

Romeu nos mostra onde ocorreram as explosdes, trata-se de uma
galeria que se ingressa por meio de uma pequena cavidade no teto, que para
subir € necessario escalar cerca de quatro metros (4) entre as duas paredes.
Incrédula de como era possivel alguém subir por um local tdo ingreme sem o
auxilio de uma escada, o mineiro ndo perde tempo e sobe entre as estreitas
paredes até a cavidade, seguido por nosso guia que em poucos segundos
também o alcanga. O mineiro pergunta se quero tentar subir e aceito o convite,
mas em razdo da falta de pratica e das botas de plastico molhadas, nao
consigo subir. Vendo meu interesse, Juan procura uma escada que por fim nos
leva até a cavidade.

Chegando até a cavidade aonde se observa dois pequenos tdneis
inclinados para o topo da montanha: um deles trata-se de um minério antigo,
ainda feito pelos indios escravizados, por volta de 1750 e o outro 0 que Romeu
e Juan estao construindo na busca de prata. O local € pequeno, ndo havendo
outra maneira de ficarmos a ndo ser sentados. Sento-me ao lado esquerdo de
Romeu entre ele e o local que a pouco foi explodido e ele me solicita que passe

para o seu lado direito em razdo do cheiro forte e da poeira, que faz com que
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neste momento seja muito dificil a respiracdo e a ardéncia nos olhos e nariz é
qguase insuportavel. Neste momento, Romeu acende um cigarro, e pergunto-lhe
porque acender um cigarro naquele momento, em um ambiente apertado e ele
responde-me que com a fumaca do cigarro os odores e o fumaca da explosao
de dispersa mais facilmente; e ele tinha razdo, ndo sentiamos mais a ardéncia
nos olhos e no nariz naquele instante.

Pergunto ha quanto tempo ele trabalha na mina e ele responde que
labora desde os dezessete anos (17) dentro da mina, mas que anteriormente
auxiliava do lado de fora na separagcdo das pedras brutas. Ainda me diz que
trouxe Juan para dentro da mina aos quinze anos (15) para que o auxiliasse na
extracdo da pouca quantidade de prata que ainda ha na montanha. Ao indagar-
Ilhe ele sustenta que as condigdes de trabalho infelizmente ndo mudaram muito
desde o seu inicio até os dias de hoje, que por for¢ca de o0 maquinario moderno
ser muito caro, ndo ha a possibilidade de compra-lo. Ainda conta que ndo ha
nenhum tipo de equipamento de protecdo individual ou alguém responsavel
pela seguranca do trabalho nas minas, o que ha se infraestrutura dentro da
mina ndo é elaborada por um engenheiro e sim pelos conhecimentos que 0s
mineiros passam de geracdo em geracao.

Ainda conversando com ele, pergunto entre as diferencas entre os
cooperativados e os trabalhadores para as empresas estatais. Ele responde-
me que 0s obreiros que laboram para as estatais cumprem a carga horaria e
vao embora, pois sabem que ao final do més o salério est4 garantido, o que
Nao ocorre com 0s cooperativados, vez que tudo o que extraem daquela parte
concedida da montanha sera parte dele, parte da cooperativa. Complementa
dizendo que ndo ha uma carga horaria definida para ele e o filho, variando de
dez a vinte horas por dia, dependo de como foi a extracdo, boa ou ruim.

A forma como ele trata do assunto, o rosto cansado, a pele mal cuidada
e o olhar sem brilho faz com que 0os momentos seguintes se tornem ainda mais
emocionantes do que os demais vividos neste dia. Ele orgulhosamente exibe
um pedaco de pedra bruta, um pouco negra em uma das laterais com um lindo
brilho: trata-se da melhor espécie de prata existente na montanha, fruto da
explosdo que ouvimos anteriormente. Pergunto sobre as outras pedras que

estavam ali aonde nos localizavamos espremidos na pequena cavidade, umas
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possuiam algum brilho, outras nada tinham. Ele pega diversos tipos de pedras
no solo e mostra 0os materiais preciosos em cada uma delas (ou a falta deles) e
o valor correspondente.

Depois de muitas explicacdes, conversas e brincadeiras (ele achou que
minha camera fotogréfica era um celular), educadamente pergunto se posso
tirar uma foto com ele e seus olhos finalmente se enchem de um brilho
espetacular: nunca ninguém havia pedido isso para ele. Tiramos a foto,
pergunto se posso pegar uma daquelas pedras sem valor que se encontravam
no chéo, e ele ao final ele procura uma das mais belas pedras que havia
coletado no dia, com um pouco de prata, € me entrega como presente.
Complementa que aquela pequena pedra era para lembrar da nossa agradavel
conversa daquele dia, que ele ndo esqueceria de como alguém de tao longe
poderia se interessar por aquele trabalho. Com os olhos cheios de lagrimas
(n6s dois) nos despedimos e continuamos o caminho de volta para a saida da
mina.

Com tanta conversa o caminho desta vez foi silencioso, apenas com
alguns gritos de “cabeca!”, para cuidarmos com o teto baixo do local, pois todos
estdvamos refletindo muito pelo que haviamos vivido naquela tarde dentro da
mina. Chegando ao lado de fora, com um misto de sentimentos por finalmente
conseguir respirar o ar puro, embora rarefeito, ver a luz do dia novamente e ter
uma temperatura estavel (porque passamos muito calor e muito frio dentro da
mina) e a0 mesmo tempo pensativos e reflexivos por aquele mundo submerso
a terra da montanha. A lindissima vista da cidade amenizou um pouco 0s
sentimentos e foi possivel ter um pouco de descanso depois de tantas
aventuras.

Aguardamos o ultimo grupo, que era justamente o que eu havia deixado.
Quando regressaram estavam todos exaustos, suados e com um semblante
ainda mais desolador: passaram por experiéncias e historias diversas. O grupo
esteve um pouco antes no local das explosdes e pode presencia-las de muito
préximo: cerca de dez a quinze metros. O guia deste grupo contou inimeras
histérias sobre a mina e do periodo que |a trabalhara, e passara boa parte do
tempo bebendo o alcool 98% que haviamos comprado para os mineiros, nem

ele aguentava mais aquele local inéspito. Em um dos momentos dentro da
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caverna, préximo a uma estatua do “El Tio” ele pediu que todos desligassem as
lanternas para verem como era 0 mundo subterraneo com que ele passava 0s
dias. Os presentes no ambiente relataram que ndo se enxergava
absolutamente nada.

Enquanto aguardava a chegada do ultimo grupo, mais uma vez
conversei com o0 guia, que laborou durante mais de uma década na mina, € 0
indaguei sobre a situacdo do minério da mina, vez que 0S minerais sao
escassos e ndo renovaveis no interior da montanha. Ele responde-me que a
montanha esta quase “seca” de minério e de que em no maximo quinze anos
(15) ndo havera mais nada para ser extraido. Com isso pergunto sobre o que
ocorrerd com 0s postos de trabalho, e ele me diz que participou de um estudo
conjuntamente com algumas cooperativas, a federacdo dos mineiros e o
governo da Bolivia para justamente levantarem opg¢des para os trabalhadores
obterem seu sustento de outra forma que nado seja a extracao de minério.

Por fim, ao final do passeio, voltamos para o local aonde haviamos
deixado nossos pertences e seguimos todos calados até o hotel. A experiéncia
foi tdo construtiva e avassaladora que ndo conseguiamos mais parar de pensar
sobre as condicdes de trabalho daqueles mineiros e a pouca qualidade de vida
gue possuem. Ao regressar ao hotel eu e o meu namorado comentamos das
experiéncias que tivemos e concluimos que aquelas vivéncias s6 aumentaram
a nossa vontade de continuar no ramo do Direito do Trabalho e lutarmos mais

ainda por aquilo que acreditamos.

3 O TRABALHO ESCRAVO CONTEMPORANEO NO BRASIL: HISTORICO E
EVOLUCAO DA LEGISLACAO DO TRABALHO ESCRAVO NO BRASIL

A Organizacédo Internacional do Trabalho (OIT), em 2005, langou uma
alianca global para auxiliar no combate ao trabalho analogo ao escravo, em
defesa dos Direitos Humanos e Fundamentais do Homem, bem como o0s
direitos trabalhistas. O objetivo desta alianca é justamente dar visibilidade ao
problema, buscando erradicar o trabalho forcado através do fortalecimento da
legislacdo existente, da mobilizacdo politica e social, bem como tracando

estratégias para a efetiva prevencéao.
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Contudo, a questdao do trabalho escravo contemporaneo nao surgiu
apenas no século XXI. Desde a promulgacdo da Lei Aurea (Lei Imperial n.°
3.353, de treze de maio de 1888) as formas de trabalho degradantes, forcado a
jornada exaustiva nunca deixaram de existir. O historico e a evolugdo da
legislacédo sobre o trabalho escravo no territorio brasileiro inicia em funcdo da
sua forma rural, sendo que tdo somente em meados dos anos 80 € que
passam a existir legislacdes preocupadas com os trabalhadores urbanos. Isto
ocorre porque na década de 1950 a populacdo em geral deixa o trabalho no
campo para a vida na cidade grande, chamado éxodo rural®, no processo de
industrializacdo mais acentuado que gerou os ciclos migratorios.

A migracao interna do estado brasileiro ocorreu a partir de inGmeros
fatores, como visto anteriormente, que por critério de brevidade ndo serado
amplamente discutidos neste trabalho. Entretanto, ainda assim € valido
ressaltar que a miséria, a pobreza, a falta de infraestrutura, como por exemplo,
de hospitais e educacao etc., agravaram ainda mais a dificuldade de vida nas
zonas rurais, além da concentracdo de terras nas maos dos grandes
produtores rurais e pela mecanizacdo das atividades agrarias.

As primeiras legislacfes que surgiram no Brasil acerca da temética do
Trabalho Analogo a Escravo sobrevieram com a ratificacdo e internalizacdo da
Convencéo n° 29 da Organizagao Internacional do Trabalho (OIT), classificada
pela prépria instituicdo como uma das Convengdes Fundamentais. Isto denota
qgue todos os paises que compde a Organizacdo Internacional do Trabalho
devem seguir este regulamento e efetiva-lo internamente.

O tema central desta convencao é o Trabalho For¢cado ou Obrigatorio,
sendo editada em 28 de junho de 1930° e apenas ratificada pelo governo

brasileiro em 19567. E neste texto legal que pela primeira vez se tem um

5 O éxodo rural é um tipo de migracao interna, ja que a populagdo ndo deixa o pais, trocando
de uma localidade para outra dentro do mesmo territério. Segundo Marcos de Amorim Coelho,
nos paises subdesenvolvidos o éxodo rural adquiriu grande intensidade principalmente apés a
Segunda Guerra Mundial. Para ele, as principais causas foram a industrializagcdo, a expansao
do setor terciario e, sobretudo, as precarias condi¢cées de vida no campo. COELHO, Marcos de
Amorim. Geografia Geral: o espaco natural e sécio-econdmico. 32 edi¢cdo. Sdo Paulo: Moderna,
1992. Pg. 137

6 Atenta-se ao fato de que embora tenha sido formulada em vinte e oito (28) de junho de 1930
ela apenas entrou em vigor em primeiro (1°) de maio de 1932.

7 A Convencao n° 29 da OIT foi aprovada pelo Decreto Legislativo n® 24 de vinte e nove (29) de
maio de 1956 e promulgada pelo Decreto n® 41.721 de vinte e cinco (25) de junho de 1957.
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conceito de trabalho forgado, presente no artigo 2°, bem como sugere alguma

excecoes:

Artigo 2°

1. Para fins desta Convencdo, a expressdo "trabalho forcado ou
obrigatério" compreendera todo trabalho ou servico exigido de uma
pessoa sob a ameaca de sancdo e para o qual ndo se tenha
oferecido espontaneamente.

2. A expresséo "trabalho forcado ou obrigatério" ndo compreendera,
entretanto, para os fins desta Convengao:

a) qualquer trabalho ou servigo exigido em virtude de leis do servico
militar obrigat6rio com referéncia a trabalhos de natureza puramente
militar;

b) qualquer trabalho ou servico que faga parte das obrigacfes civicas
comuns de cidadaos de um pais soberano,

c) qualquer trabalho ou servico exigido de uma pessoa em
decorréncia de condenacgdo judiciaria, contanto que 0 mesmo
trabalho ou servigo seja executado sob fiscalizagdo e o controle de
uma autoridade publica e que a pessoa ndo seja contratada por
particulares, por empresas ou associagbes, ou posta & sua
disposic¢éo;

d) qualquer trabalho ou servigo exigido em situacdes de emergéncia,
ou seja, em caso de guerra ou de calamidade ou de ameaca de
calamidade, como incéndio, inundacdo, fome, tremor de terra,
doencas epidémicas ou epizodticas, invasdes de animais, insetos ou
de pragas vegetais, e em qualquer circunstancia, em geral, que
ponha em risco a vida ou o bem-estar de toda ou parte da populagéo;
€) pequenos servicos comunitarios que, por serem executados por
membros da comunidade, no seu interesse direto, podem ser, por
isso, considerados como obrigacdes civicas comuns de seus
membros, desde que esses membros ou seus representantes diretos
tenham o direito de ser consultados com referéncia & necessidade

desses servicos.®

No plenéario onde se estabeleceu esta convencgéo, o Brasil foi chamado
para prestar esclarecimentos acerca das inimeras denuncias que estavam
sendo encaminhadas junto a Subcomisséo de Direitos Humanos sobre o tema
desde 1987.

Em 5 de junho de 1957, a Organizacédo Internacional do Trabalho publica
a Convencao® n° 105, que tem por objetivo a abolicdo do trabalho forcado,

sendo que efetivamente entrou em vigor no ordenamento juridico brasileiro em

8 MAZZUOLI, Valério de Oliveira (Org.). Coletanea de Direito Internacional e Constituicao
Federal. 112 Ed. S&o0 Paulo. RT, 2013. Pg. 1468.

9 lbid. pg. 1485.

10 A Convencéo n 105 da OIT foi precedida por outras convencdes que sequer foram editadas
e internalizadas pelo direito brasileiro, tal qual a convencdo de 1926 relativa a escravidao, que
prevé medidas a serem tomadas para evitar que o trabalho forcado ou obrigat6rio ocasione
situacdes analogas a escraviddo e a convencdo suplementar de 1956, que versa sobre a
abolicao da escravidao, o trafego de escravos e de instituicdes que desempenham atividades e
praticas analogas a escravidao devido a dividas de servidao.
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18 de junho de 1966'!. No texto da Convencdo tem-se a proibicdo do uso de
toda e qualquer forma de trabalho forcado ou obrigatorio, seja como meio de
educacao politica ou de coercdo, como castigo por demonstracdo de opinido
politica ou ideologica diversa, como forma de mobilizacdo da méo-de-obra,
como medida de descriminagdo ou como puni¢ao por participar de greves.

Ainda, o Brasil também é signatario de outras Convencdes, Pactos e
Tratados Internacionais que abordam o estudo. Todavia, ndo de forma téo
especifica como os anteriores relatados*?.

E evidente que as normas gerais de protecido ao trabalhador urbano
surgiram anteriormente as Convencdes acima expostas, como a ainda vigente
Consolidacdo das Leis Trabalhistas de 1° de maio de 1943. No entanto,
tardiamente, somente no ano de 1963 € que restaram editadas as primeiras
normas de protecdo ao trabalho rural (Estatuto do Trabalhador Rural). Atenta-
se ao fato de que os trabalhadores rurais e urbanos somente obtiveram
igualdade juridica com a edicdo da Constituicdo de 1988, ainda que com
algumas distin¢des legais decorrentes da multiplicidade de peculiaridades que

envolve o trabalho rural®s.

11 A Convengdo n° 105 da OIT é aprovada no Brasil pelo Decreto Legislativo n® 20 de 1965 e
promulgada pelo Decreto n° 58.822 de quatorze (14) de julho de 1966.

12 Ressaltam-se alguns outros dispositivos internacionais importantes como: a) Declaracéo
Universal dos Direitos do Homem (1948), ao dispor em seu artigo IV que: “ninguém sera
mantido em escravidao ou servidao, a escraviddo e o trafico de escravos serdo proibidos em
todas as suas formas; b) Convencéo das Nac¢des Unidas sobre Escravatura (1926), emendada
pelo Protocolo de 1953 e a Convencdo Suplementar sobre a Abolicdo da Escravatura, em que
0 artigo 1° demonstra os objetivos da Convencao e as formas de combate a escraviddo: Artigo
1° - Para os fins da Presente Convencao, fica entendido que: 1° A escraviddo é o estado ou
condicdo de um individuo sdbre o qual se exercem, total ou parcialmente, os atributos do direito
de propriedade; 2° O trafico de escravos compreende todo ato de captura, aquisi¢do ou sesséo
de um individuo com o propésito de escraviza-lo; todo ato de aquisicdo de um escravo com 0
propdsito de vendé-lo ou trocéa-lo; todo ato de cessdo, por meio de venda ou troca, de um
escravo adquirido para ser vendido ou trocado; assim como em geral todo ato de comércio ou
de transportes de escravos. c) Pacto Internacional de Direitos Civis e Politicos das Nacdes
Unidas (1966): este pacto somente foi ratificado pelo governo brasileiro no ano de 1992. A sua
importancia decorre do artigo 8° o qual prevé que ninguém sera submetido a escravidao,
sendo expressa a proibicdo a escraviddo e ao trafico de escravos em todas as suas formas,
bem como que ninguém podera sujeitar-se a serviddo e nem a executar trabalho for¢cado ou
obrigatério ; d) Convencédo Americana sobre Direitos Humanos — Pacto de Séo José da Costa
Rica (1969), homologado apenas no ano de 1992 pelo Brasil. Tem-se destaque a este acordo
em razao do disposto no art. 6°, o qual arrola que nenhum ser humano podera ser submetido a
escravidao ou serviddo, bem como a proibi¢cdo do trafico de mulheres e escravos em todas as
formas; além de que ndo poderdo ser sujeitos e constrangidos a executarem trabalho forcado
ou obrigatério.

13 Disponivel em
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A primeira denuncia publica sobre o Trabalho Analogo a Escravo no
Brasil se deu em 1971, através de uma Carta Pastoral escrita por D. Pedro
Casaldaliga, que ocupava o cargo de Bispo da Prelazia de S&o Félix do
Araguaia, em Mato Grosso. A carta continha denuncias e retratava a realidade
dos trabalhadores submetidos ao trabalho forcado no campo®4.

Nos anos de 1985 e 1986, a Coordenadoria de Conflitos Agrarios do
Ministério da Reforma e do Desenvolvimento Agrario (MIRAD), ap6s a
divulgacdo de alguns relatérios sobre os numeros de trabalhadores em
situacdo analogas a escravos, defendeu a desapropriacdo dos iméveis rurais
que estavam utilizando esta forma de mao-de-obra. Ainda em 1986, os
Ministros do Trabalho e da Reforma Agraria, com participacdo das
Confederacbes dos Trabalhadores na Agricultura (CONTAG) e da Agricultura
(CNA), instituiram um protocolo de intengbes para combater a violagdo de
direitos sociais e trabalhistas nos Estados do Pard, Maranh&o e Goias?*®.

ApoOs este ajuste, firmaram um termo de compromisso com o Ministério
da Justica, a Policia Federal e os governos estaduais de todo o Brasil. O termo
tinha a previsado de retirar a qualidade do imével como empresa rural, para nao
mais receber incentivos fiscais. Frisa-se que embora o ajuste tenha sido feito,
este nunca foi verdadeiramente efetivado®.

No ano de 1991 foi instituida uma Comissao Especial de Inquérito (CEI),
incorporada ao Conselho de Defesa dos Direitos da Pessoa Humana (CDDPH),
a qual esta inclusa no Ministério da Justica. Esta comisséo tinha o objetivo de
investigar os casos de violéncia no campo e as denuncias de trabalho escravo

em todo o territorio brasileirol’.

http://portal.mte.gov.br/data/files/8A7C816A350AC882013543FDF74540AB/retrospec_trab_esc
ravo.pdf Acesso em 5 de fevereiro de 2015.

14 Disponivel em
http://portal.mte.gov.br/data/files/8A7C816A350AC882013543FDF74540AB/retrospec _trab_esc
ravo.pdf Acesso em 5 de fevereiro de 2015.

15 |dbi. Acesso em 5 de fevereiro de 2015.

16 SILVA, Marcello Ribeiro. Trabalho anélogo ao de escravo rural no Brasil do século XXI:
novos contornos de um antigo problema. Disponivel em
http://portal.mpt.gov.br/wps/wcm/connect/891076004718e581a769b7d4a4a2297f/Disserta%C3
%A7%C3%A30+Trabalho+An%C3%Allogo+ao+de+escravo.pdf?MOD=AJPERES&CACHEID=
891076004718e581a769b7d4a4a2297f. Pg. 161 Acesso em 10 de fevereiro de 2015.

17 Com a depreciacdo do preco da borracha, os grandes latifundiarios do norte do pais iniciam
a derrubada das florestas, e especialmente das seringueiras, para o plantio de soja e de pasto
para a criacdo de gado. Os seringueiros, liderado por Chico Mendes, resolvam-se e lutam pela



http://portal.mte.gov.br/data/files/8A7C816A350AC882013543FDF74540AB/retrospec_trab_escravo.pdf
http://portal.mte.gov.br/data/files/8A7C816A350AC882013543FDF74540AB/retrospec_trab_escravo.pdf
http://portal.mte.gov.br/data/files/8A7C816A350AC882013543FDF74540AB/retrospec_trab_escravo.pdf
http://portal.mte.gov.br/data/files/8A7C816A350AC882013543FDF74540AB/retrospec_trab_escravo.pdf
http://portal.mpt.gov.br/wps/wcm/connect/891076004718e581a769b7d4a4a2297f/Disserta%C3%A7%C3%A3o+Trabalho+An%C3%A1logo+ao+de+escravo.pdf?MOD=AJPERES&CACHEID=891076004718e581a769b7d4a4a2297f
http://portal.mpt.gov.br/wps/wcm/connect/891076004718e581a769b7d4a4a2297f/Disserta%C3%A7%C3%A3o+Trabalho+An%C3%A1logo+ao+de+escravo.pdf?MOD=AJPERES&CACHEID=891076004718e581a769b7d4a4a2297f
http://portal.mpt.gov.br/wps/wcm/connect/891076004718e581a769b7d4a4a2297f/Disserta%C3%A7%C3%A3o+Trabalho+An%C3%A1logo+ao+de+escravo.pdf?MOD=AJPERES&CACHEID=891076004718e581a769b7d4a4a2297f
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O embrido para a criagdo da Proposta de Emenda Constitucional n® 57-
A surgiu em 1992, a partir da iniciativa de criagdo do Foérum Nacional
Permanente contra a Violéncia no Campo; entidade que atuou até o ano de
1998. Este férum operou sobre aspectos juridicos, como a competéncia de
julgamento dos crimes relacionados ao trabalho escravo, além de trazer a
discusséo sobre a expropriacdo das terras com este tipo de méao-de-obra.

No ano de 1993, apos o governo lancar o Programa de Erradicacdo do
Trabalho Forcado e do Aliciamento de Trabalhadores (PERFOR), o qual nao
possuiu efetivacdo, a Camara dos Deputados estabeleceu que deveria ser
criada uma subcomisséo. Caberia a ela, conjuntamente a outros poderes, com
apoio da sociedade civil, a elaboracédo de um projeto de lei sobre o tema. Neste
mesmo ano surge 0 primeiro projeto de lei com o objetivo de expropriar as
terras oriundas de trabalho escravo.

Somente no ano de 1994 o Ministério do Trabalho e Emprego edita uma
Instrucdo Normativa (IN n° 24) prevendo os procedimentos de atuacédo sobre o
trabalho escravo, limitando-se ao ambito rural. No mesmo ano, pela primeira
vez o0 0Orgdo se junta aos demais poderes, tais como o Ministério Publico
Federal (MPF), Ministério Publico do Trabalho (MPT) e com a Policia Federal
para prevenir, repreender e erradicar esta forma de trabalho. Contudo,
nenhuma medida legislativa é tomada para combater o trabalho anélogo a
escravo urbano, que ja ocorria na industria téxtil na cidade de Sao Paulo.

Em 1995 o Ministério do Trabalho e Emprego, através de seu Grupo de
Fiscalizacdo Movel, inicia as operacfes de fiscalizagdo em empresas e
fazendas para a averiguacdo de trabalhadores em situacdo analogas a
escravos. No primeiro ano de operacdo oitenta e quatro trabalhadores sdo

alforriados e novecentos e seis autos de infracdo séo lavrados?®.

continuidade da mata para a obtencdo de seu sustento. A resisténcia dos seringueiros e
trabalhadores rurais dura décadas, enquanto centenas de trabalhadores sdo mortos. Inclusive
Chico Mendes que leva um tiro no peito dentro de sua propria casa, mesmo com protecédo da
policia militar em 1988. Chico ficou famoso internacionalmente por ser lider na luta da causa
trabalhadora rural e ambientalista. Disponivel em http://www.cartacapital.com.br/blogs/blog-do-
milanez/25-anos-sem-chico-mendes-1140.html Acesso em 29 de marc¢o de 2015.

18 As planilhas sobre as operacdes de fiscalizacdo do Grupo Mével do Ministério do Trabalho e
Emprego estdo anexadas ao final deste estudo. Mais dados disponiveis em
http://portal.mte.gov.br/trab _escravo/resultados-das-operacoes-de-fiscalizacao-para-
erradicacao-do-trabalho-escravo.htm.
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A partir do ano de 2002 é que comecam a sobrevir mecanismos de
efetivacdo do combate ao trabalho analogo & escravo no Brasil. E criada uma
Comisséo Especial, no ambito do Conselho de Defesa dos Direitos da Pessoa
Humana (CDDPH), que pertence ao Ministério da Justica, no intuito de
combater esta forma de producdo. Apos, é criada uma comissdo permanente
para cuidar do tema (Comissdo Nacional de Erradicacdo do Trabalho Escravo
— CONAETE). No mesmo ano € criado o seguro-desemprego especial para os
trabalhadores que forem resgatados de situagdes analogas a escravos.

Em 2003, no primeiro ano da esquerda a frente ao governo federal, é
criado o Cadastro de Empregadores Infratores, em que os detentores dos
meios de producdo que comprovadamente se utilizem da mao-de-obra analoga
a escrava, ndo podem obter financiamentos e assisténcias relacionadas ao
Ministério da Integracdo Nacional. Ainda no mesmo ano, através da Lei n°
10.803, ¢é alterada a redacéo do art. 149 do Cédigo Penal, incluindo definicbes
mais precisas no tipo penal, tornando-o mais inteligivel.

Neste mesmo ano é lancado o Primeiro Plano Nacional para a
Erradicacdo do Trabalho Escravo. O intuito e método empregado pelo governo
para a abolicdo do trabalho analogo a escravo foi por meio de melhorias nas
estruturas administrativas do grupo de Fiscalizacdo Movel, da Acao Policial, do
Ministério Publico Federal e do Ministério Publico do Trabalho. Igualmente,
prevé acdes especificas de promocado da cidadania e do combate a impunidade
dos empregadores e acdes especificas de conscientizacdo, capacitacdo e
sensibilizacdo sobre o trabalho analogo a escravo®.

Uma parceria entre os Ministérios do Trabalho e Emprego e o do
Desenvolvimento Social, no ano de 2005, resulta no firmamento de um termo
de cooperacdo em que ha uma priorizacdo na insercdo dos trabalhadores
encontrados em labor analogo a escravo no programa governamental Bolsa
Familia. Neste periodo € assinado o Pacto Nacional pela Erradicacdo do
Trabalho Escravo no qual houve mais de uma centena de signatarios
(empresas, grupos econdmicos e entidades empresariais), organizados pela

Organizacdo N&o-Governamental (ONG) Repérter Brasil, Instituto Ethos de

19 O Plano Nacional Para a Erradicacdo do Trabalho Escravo completo esta disponivel em
http://portal.mte.gov.br/data/files/FF8080812B21345B012B2ABF15B50089/7337.pdf
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Responsabilidade Social e a Organizagao Internacional do Trabalho. Este
pacto tem por objetivo a implementacdo de institutos e ferramentas por parte
das empresas e da sociedade a fim de coibir a exploracdo de méao-de-obra
escrava em toda a cadeia produtiva.

Poucos meses depois do lancamento do referido pacto, a Organizacao
Internacional do Trabalho destaca em seu Relatorio Global sobre o Trabalho
Forcado no Mundo?® os resultados positivos, obtidos através dos programas
brasileiros no combate do trabalho escravo. A Organizacdo parabeniza 0s
esforcos governamentais e as prioridades definidas, além de utiliza-lo como
exemplo sobre o tema na América Latina.

Mesmo com todos 0s mecanismos coercitivos e planos de combate ao
trabalho analogo ao de escravo, a cidade de Sdo Paulo continua enfrentando o
problema perante & industria téxtil, que faz inUmeras vitimas, especialmente de
nacionalidade boliviana. E assinado um acordo entre o Brasil e a Bolivia para a
regularizacdo dos imigrantes sem documentos de permanéncia, e
conjuntamente é instaurada uma Comissdo Parlamentar de Inquérito (CPI)
para apurar a exploracdo de trabalho analogo ao escravo na Camara Municipal
de Séo Paulo?.

Apenas no ano de 2006 foi proferida decisdo pelo Supremo Tribunal
Federal reconhecendo a competéncia da Justica Federal para processar e
julgar o crime de reducdo das pessoas humanas a condicdo analoga a de
escravo, a luz do disposto no art. 149 do Cédigo Penal.

Apbs o sucesso do Plano Nacional para a Erradicagdo do Trabalho
Escravo, que culminou em diversas libertacdes de trabalhadores nesta
situacdo, sendo que em 2008 €& publicado o 2° Plano Nacional para a
Erradicacdo do Trabalho Escravo?’. Este Plano é dividido em acdes distintas

com o objetivo de delimitar a atuacdo de cada 6rgdo, sendo elas: agbes gerais,

20 O Relatorio Global sobre o Trabalho Forcado no Mundo est4d disponivel em
http://www.oit.org.br/sites/all/forced_labour/oit/relatorio/relatorio _global2005.pdf. Acesso em 20
de marc¢o de 2015.

21 O Relatério Final e Completo da CPl do Trabalho Escravo estd disponivel em
http://www1.camara.sp.gov.br/central_de_arquivos/vereadores/CPI-TrabalhoEscravo.pdf
Acesso em 17 de marco de 2015.

22 O 2° Plano Nacional para a Erradicacdo do Trabalho Escravo completo esta disponivel em
http://portal.mte.gov.br/data/files/8A7C816A39E4F614013AD5A314335F16/novoplanonacional.

pdf
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acOes de enfrentamento e represséo, agdes de reinsercéo e prevencao, acoes

de informacao e capacitacdo e acoes especificas de repressdao econémica.

Novamente, um ano apos ser publicado o 2° Plano acima relatado, a OIT

parabeniza, citando o Brasil como exemplo de postura a ser seguida pelos

demais paises no combate ao labor forgado:

Alguns dos melhores exemplos dos planos de acéo contra o trabalho
forcado sdo originarios da América Latina. O primeiro plano de acao
do Brasil sobre o ‘trabalho escravo’ foi adotado em 2003, fornecendo
a base para uma forte coordenacdo interministerial, através da
Comissdo Nacional para a Erradicacdo do Trabalho Escravo
(CONATRAE). Construido com base nesta experiéncia, um Segundo
Plano de A¢éo, adotado em Setembro de 2008, inclui novas medidas
importantes, como uma proposta de alteracdo constitucional, que
autoriza a expropriacdo e a redistribuicdo da propriedade dos
empregadores gque usufruem do trabalho for¢cado, e outras alteragtes
legais, no intuito de promover a protecéo dos trabalhadores sujeitos a
este tipo de trabalho no Brasil. O Plano também propde sancdes
econdmicas mais pesadas contra 0os empregadores que usam O
trabalho forcado, privando-os de receber empréstimos por parte de
entidades privadas e publicas, e de assinar qualquer contrato com
uma entidade publica. Aumentou os poderes da Unidade Mével de
Inspecdo, e propbe o estabelecimento de agéncias de emprego nas
areas de origem do trabalho for¢cado. Finalmente, o plano inclui novas
medidas de prevencdo e de reintegracdo, como o direito a
documentos de identidade, assisténcia legal, beneficios sociais, e
formacdo profissional para os trabalhadores libertos do trabalho
forgado. 3

O 2° Plano Nacional de Erradicacdo do Trabalho Escravo também traz

competéncias para a sociedade civil, porém a maior parte deles € apenas como

parceira de algum instituto como o Ministério Publico do Trabalho ou o

Ministério do Trabalho e Emprego. A ela é incumbida algumas acdes de

reinsercao do trabalhador e prevencao a forma escrava da mao de obra:

32 — Implementar uma politica de reinsercdo social de forma a
assegurar que os trabalhadores libertados ndo voltem a ser
escravizados, com ac¢bes especificas voltadas a geracdo de emprego
e renda, reforma agréaria, educacao profissionalizante e reintegracéo
do trabalhador. (Parceira)

[...] 36 — Garantir a continuidade do acesso as vitimas do trabalho
escravo ao seguro-desemprego e beneficios sociais temporarios,
favorecendo seu processo de insercdo social. Utilizagdo de recursos
do FAT para garantir uma bolsa de um salario minimo para que cada
trabalhador resgatado possa se dedicar a programas de qualificacéo
profissional por um prazo de até um ano. (Parceira)

23

Disponivel em

http://www.oitbrasil.org.br/sites/default/files/topic/forced_labour/pub/custo_da_coercao_308.pdf.
Acesso em 11 de fevereiro de 2015.
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[...] 39 — Garantir a assisténcia juridica aos trabalhadores em situagdo
de risco ou libertados do trabalho escravo, seja por intermédio das
Defensorias Publicas, seja por meio de instituicbes que possam
conceder este atendimento — OAB,escritérios modelos, balcbes de
direitos, dentre outros.

[...] 44 — Implantar centros de atendimento ao trabalhador nos
municipios que sdo focos de aliciamento e libertacdo de
trabalhadores. Buscar articulacdo com os centros de referéncia de
assisténcia social. (Parceira)

46 — Aplicar em projetos de prevencéo ao trabalho escravo o valor de
multas e indenizacBes por danos morais resultantes das acfes de
fiscalizacdo do trabalho escravo. (Parceira)?®

Nos anos de 2010 e 2011, a Superintendéncia Regional do Trabalho e
Emprego de Sdo Paulo (SRTE/SP) realizou as primeiras averiguacoes em
oficinais de confeccdo téxtil, através de seu grupo de auditores fiscais do
trabalho, dando notoriedade ao tema novamente. No mesmo periodo, chama-
se a atencdo para os primeiros casos de trabalho analogo a escravo no setor
da construcéo civil, uma vez que os trabalhadores sédo retirados de sua terra
natal e levados a locais sem infraestrutura e sob regime de serviddo. Na cidade
de Campinas, por exemplo, neste periodo mais de quarenta e dois casos foram
relatados somente no ramo da construcao civil.

Entre 2012 e 2014 centenas de trabalhadores sdo resgatados de
situacbes de mao-de-obra escrava nas grandes metropoles, especialmente
Séo Paulo, onde laboravam na industria téxtil. Algumas sdo condenadas pela
Justica do Trabalho em milhares de reais através por violacdo aos direitos
trabalhistas, bem como em razéo das indenizacfes devidas.

Ainda no ano de 2014, apos dezenove anos da sua génese, a PEC n°
57-A, conhecida como PEC do trabalho escravo, foi promulgada
transformando-se em Emenda Constitucional n° 81.

Em dezenove de margco de 2014 a Comissdo aprova a emenda e
devolve o tema para ser incorporada a pauta do Senado. Poucos dias depois,
em vinte e cinco de marco a Proposta de Emenda Constitucional relativa ao
Trabalho Escravo € aprovada em primeiro turno e em vinte e sete de maio em

segundo turno. A Proposta de Emenda Constitucional n® 57-A/99 é promulgada

24 BRASIL. Presidéncia da Republica. Secretaria Especial dos Direitos Humanos. Il Plano
Nacional para Erradicacdo do Trabalho Escravo / Secretaria Especial dos Direitos Humanos. —
Brasilia : SEDH, 2008.



24

em cinco de junho de 2014, transformando-se em Emenda Constitucional n°®
81, entrando em vigor na mesma data de sua publicacao.

A redacao anterior da Constituicdo Federal explicitava a expropriacao de
terras em que fossem encontradas plantas psicotrépicas e valores relacionados
ao trafico de drogas e entorpecentes. Em seu paragrafo unico o texto afirmava
a desapropriacdo das terras sem qualquer indenizacdo e que os valores
econdmicos apreendidos seriam revertidos para instituicbes e pessoas que
auxiliem o tratamento de viciados bem como na prevencéo e repressao do
crime de trafico?.

Com o advento da nova redacédo do art. 243 da Carta Magna, a partir
deste momento todas as propriedades urbanas ou rurais que se encontrarem
explorando a mao-de-obra escrava também restardo por serem desapropriadas
sem qualquer indenizacéo ao proprietério. As terras oriundas desta exploracao
(ou para o cultivo de plantas psicotrépicas) serdo destinadas a programas de
habitacdo popular se localizados em zona urbana ou a reforma agraria, se

contida em territdrio rural. O texto passa a vigorar com a seguinte redacgéo:

Art. 243. As propriedades rurais e urbanas de qualquer regido do Pais
onde forem localizadas culturas ilegais de plantas psicotrépicas ou a
exploragéo de trabalho escravo na forma da lei serdo expropriadas e
destinadas a reforma agraria e a programas de habitacdo popular,
sem qualquer indenizagdo ao proprietario e sem prejuizo de outras
sancBes previstas em lei, observado, no que couber, o disposto no
art. 5°.

Paragrafo Unico. Todo e qualquer bem de valor econdmico
apreendido em decorréncia do trafico ilicito de entorpecentes e
drogas afins e da exploracdo de trabalho escravo sera confiscado e
revertera a fundo especial com destinacdo especifica, na forma da
lei.26

Estas alteracfes sdo de suma importancia para o ordenamento juridico

brasileiro, vez que resta coibir o trabalho escravo no territério nacional,

25 Art. 243. As glebas de qualquer regido do Pais onde forem localizadas culturas ilegais de
plantas psicotrépicas serdo imediatamente expropriadas e especificamente destinadas ao
assentamento de colonos, para o cultivo de produtos alimenticios e medicamentosos, sem
gualquer indenizagéo ao proprietario e sem prejuizo de outras sangdes previstas em lei.
Paragrafo Unico. Todo e qualquer bem de valor econédmico apreendido em decorréncia do
trafico ilicito de entorpecentes e drogas afins serd confiscado e reverterd em beneficio de
instituicbes e pessoal especializados no tratamento e recuperacdo de viciados e nho
aparelhamento e custeio de atividades de fiscalizacdo, controle, prevencao e repressédo do
crime de trafico dessas substancias.

26 Disponivel em http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/ConstituicaoCompilado.htm.
Acesso em 6 de margo de 2015.
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seguindo as diretrizes e avancos dimensionados pela Organizacéo
Internacional do Trabalho e nos Planos Nacionais de Erradicacdo do Trabalho
Escravo. O Direito de propriedade embora assegurado na Carta Magna nao
mais pode ser levado ao extremo, vez que h& outros dispositivos
constitucionais que o limitam, como a fungdo social da propriedade e a
desapropriacao.

Mesmo apos o grande avanco legislativo da Emenda, este pode restar
infrutifero se modificado o tipo penal previsto no art. 149 do Codigo Penal. O
Cédigo Penal passara por uma completa reestruturacdo, readequacao e
remodelacdo nos proximos anos e ha uma severa disputa sobre a sua possivel
nova redacao. O conflito ocorre mais uma vez em razdo da bancada ruralista,
pois deseja suprimir do tipo legal os termos “condigbes degradantes de
trabalho” e “jornada exaustiva”. Ou seja, caso n&o restem comprovados o
trabalho forcado e a servidao por divida o detentor dos meios de producédo néo
podera ser enquadrado como crime de trabalho analogo a escravo.

Caso a presente alteracdo ocorra, havera um grande retrocesso no que
diz respeito a PEC n°® 57-A, agora Emenda Constitucional n° 81, e as diretrizes
da Organizacdo Internacional do Trabalho. A supressdo dos elementos da
tipicidade do crime ocasionariam a exclusdo da dignidade da pessoa humana e
dos direitos fundamentais, através da violacdo de direitos que colocam em
risco a saude do trabalhador.

O Ministério do Trabalho e Emprego, vinculado ao governo federal,
possui como missdo institucional promover o desenvolvimento da cidadania
nas relacdes de trabalho, visando a justica social. De acordo com o disposto no
art. 626 da Consolidacéo das Leis Trabalhistas (CLT), incumbe ao Ministério do
Trabalho e Emprego, ou as autoridades que exercam func¢des delegadas, a
fiscalizagdo do cumprimento das normas de protecéo ao trabalho.

Para a efetivacédo da fiscalizacdo do cumprimento das leis trabalhistas o
Ministério conta com um Grupo Especial de Fiscalizacdo Movel, que tem por
objetivo averiguar denuncias, inspecionar locais de trabalho e realizar autos de
infracdo aqueles que infringiram normas trabalhistas, combatendo a utilizacdo

da mao de obra escrava.
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A importancia de haver uma fiscalizagcdo moével, capaz de se deslocar
aos mais diversos ambientes em todo o territério nacional se da pela
necessidade de haver um controle centralizado da problematica da méao-de-
obra escrava. Além disto, devem ser seguidos uma padronizacdo dos
procedimentos e vistorias, vez que as autuagcbes devem seguir 0S mesmos
moldes e assim, assegura-se o sigilo das denuncias, a fim de evitar pressfes e
dissimulacdes do detentor dos meios de producéo?’.

Ja o Ministério Pablico do Trabalho, vinculado ao Ministério Publico da
Unido, desempenha atividades judiciais e extrajudiciais (administrativa) na
defesa dos direitos coletivos e individuais relativa a competéncia da Justica do
Trabalho. Na seara judicial o parquet atua nas A¢des Anulatérias?®, na Acdo
Civil Publica®® e em alguns processos em que haja determinados assuntos, na
forma de parecer.

No cunho extrajudicial, atua em Acdes Preventivas®®, no Inquérito Civil
Publico®! e realizando Termo de Ajuste de Conduta®’. Ainda na esfera
administrativa funciona através da Coordenadoria Nacional de Erradicacdo do
Trabalho Escravo (CONAETE), criada através da portaria 231/2002. Esta

coordenadoria tem como objetivo combater o trabalho escravo no Brasil

27 Um exemplo classico de dissimulacdo por parte do empregador é a mascarar a realidade,
fazendo com que aparentemente toda a legislacdo e as medidas de salde e seguran¢a do
trabalho estdo sendo asseguradas. No inicio de mar¢co de 2015 o Tribunal Superior do
Trabalho noticiou a condenagdo de uma empresa que escondeu alguns funcionarios em meio a
mata por diversas horas, sem alimentacao ou higiene, para esquivar-se da fiscalizacdo. Noticia
disponivel em http://www.tst.jus.br/noticias/-/asset publisher/89Dk/content/id/13285013. Acesso
em 9 de marco de 2015.

28 A Acdo Anulatéria é a acdo que tem como objeto a declaracdo de nulidade de clausula
contratual, acordo coletivo ou convencao coletiva de trabalho, desde que violem direitos e
liberdades individuais ou coletivas dos trabalhadores.

29 A Acdo Civil Publica é o instrumento para a reparacdo de danos morais e patrimoniais
visando tutelar a sociedade, sendo causadas ao meio-ambiente, ao consumidor, & ordem
urbanistica, a bens e direitos de valor artistico, estético, historico, turistico e paisagistico,
infracdo a ordem econdmica e a qualquer outro interesse difuso ou coletivo.

30 As Acdes Coletivas sdo acgdes que objetivam a efetivacdo das garantias prevista na
legislacdo trabalhista. Elas visam orientar a sociedade por meio de diversas atividades
instrutivas, como seminarios, audiéncias publicas etc.

31 O Inquérito Civil Pablico é um procedimento administrativo e inquisitivo que busca averiguar
a lesd@o a direitos metaindividuais da populagéo. Trata-se de uma medida prévia a Acéo Civil
Publica.

82 O Terno de Ajuste de Conduta é um titulo executivo extrajudicial que surge por forca da
fiscalizacdo realizadas por auditores fiscais do trabalho. Este termo estabelece uma
possibilidade de autocomposicdo dos partes para reparar a violacao ao direito do trabalho.
Caso nédo seja cumprida, cabe ao Ministério Publico do Trabalho entrar com uma acéo judicial
para que assim o seja.
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através de medidas repressivas e projetos que auxiliam o trabalhador alforriado
a realocacdo no mercado de trabalho, evitando que este volte a forca de
trabalho escrava.

Segundo o Plano Nacional para a Erradicagéo do Trabalho Escravo, sao
acOes gerais de competéncia do Ministério Publico do Trabalho (além do
Ministério do Trabalho e Emprego) investir na formacéo e capacitacdo dos seus
agentes e desenvolver acdes para suprimir a intermediacéo ilegal de mao-de-
obra, como prevencéo ao trabalho escravo.

A Justica do Trabalho tem papel importantissimo para o combate ao
labor andlogo a escravo, uma vez que sao responsaveis por solucionar e julgar
o0 problema quando o Estado intervém através do judiciario. Segundo o
doutrinador Marcio Tulio Viana a atuacdo da justica do trabalho tem sido
decisiva. Em geral mais sensiveis e atentos aos problemas sociais, seus juizes
tem se envolvido de corpo e alma no combate a escravidao®:.

Um dos mecanismos mais importantes da Justica do Trabalho € o
disposto no paragrafo primeiro do art. 1153 da Constituicdo Federal, com a
criacdo da “Justica Itinerante”. Através deste mecanismo é possivel levar as
Varas do Trabalho até os locais mais remotos para realizar audiéncias e
prestar servicos a comunidade, especialmente quando se trata de trabalho

escravo em fazendas isoladas no Norte do pais.

4 CONSIDERACOES FINAIS

Infelizmente a problematica relacionada a forca de trabalho analoga a
escrava, esta longinqua de finalizar-se, embora haja esforco de toda a
triparticdo de poderes brasileira. Certamente com a promulgagao da Proposta
de Emenda Constitucional n® 57-A, atualmente como Emenda Constitucional n°
81, a coercdo dos detentores dos meios de producédo atraves da perda do

direito de propriedade coibira ainda mais esta forma de trabalho. Mas néo é

33 VIANA, Marcio Tulio. Direito do trabalho e trabalho sem direitos. Belo Horizonte:
Mandamentos, 2008. Pg. 79

3 Art. 115, § 1° Os Tribunais Regionais do Trabalho instalardo a justica itinerante, com a
realizacdo de audiéncias e demais funcdes de atividade jurisdicional, nos limites territoriais da
respectiva jurisdi¢do, servindo-se de equipamentos publicos e comunitarios.
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possivel resguardar todas as forcas apenas para a Emenda Constitucional,
visto que ela nao resolve o problema, sendo dever da sociedade civil organizar-
se e repreender este tipo de pratica.

A promulgacdo da Proposta de Emenda Constitucional n® 57-A
certamente traz um grande avanco no Direito do Trabalho e no Direito
Constitucional para o combate ao trabalho escravo. A partir do momento em
gue mais uma vez direito de propriedade é posto a prova, agora como forma de
implementacédo da func&o social da propriedade, o risco para os exploradores
da mao de obra cresce a medida que ha a possibilidade de perderem seu
patrimdnio por almejarem demais o lucro.

A Constituicdo Federal aduz em seu art. 1° que sao fundamentos da
Republica a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho e a
livre inciativa. Entretanto estes elementos néo estdo presentes quando se trata
do trabalho escravo. Para isto, a Proposta de Emenda Constitucional n°® 57-A,
agora promulgada como Emenda Constitucional n°® 81, excepciona outro direito
inviolavel garantido no art. 5°, caput e no inciso XXII : o de propriedade.

A lentiddo e a demora na tramitacdo da Proposta de Emenda
Constitucional versando sobre o combate ao Trabalho Analogo a Escravo, se
deve a inumeros entraves politicos e ideoldgicos. Isto ocorre porque a adocao
de uma nova redacdo ao art. 243 da Constituicdo Federal, diz respeito a
excecdo do Direito de propriedade, afetando fortemente a bancada ruralista do
Congresso Nacional.

Percebe-se através dos numeros fornecidos pelo Ministério do Trabalho
e Emprego, que as politicas publicas adotadas nos ultimos dez anos de
governo obtiveram sucesso. Isso ocorre porque 0 numero de auditores fiscais
do trabalho quase triplicou, fazendo com que mais operacdes de fiscalizacao
fossem realizadas e com isso mais trabalhadores alforriados de condicdes
degradantes de trabalho.

Todos os setores da populacdo necessitam trabalhar conjuntamente
para enfrentar o problema referente ao trabalho escravo contemporaneo, vez
que se trata de Direitos Fundamentais do Homem. Somente com a agcdo em
concomitancia entre o Ministério do Trabalho e Emprego, o Ministério Publico

do Trabalho, a Justica do Trabalho e a sociedade civil € que possivelmente
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chegar-se-a a erradicacdo da exploracdo escrava da forca de trabalho. Os
valores da sociedade e da economia capitalista precisam ser modificados para
gue este resultado tdo almejado seja alcancado.

A importancia de haver uma fiscalizacdo movel, capaz de se deslocar
aos mais diversos ambientes em todo o territério nacional se da pela
necessidade de haver um controle centralizado da problematica da méao-de-
obra escrava. Além disto, devem ser seguidos uma padronizacdo dos
procedimentos e vistorias, vez que as autuacdes devem seguir 0S mesmos
moldes e assim, assegura-se o sigilo das denuncias, a fim de evitar pressdes e
dissimulacdes do detentor dos meios de producéo®.

O Ministério do Trabalho e Emprego possui papel fundamental em
fiscalizar e alforriar os trabalhadores que se encontram em labor escravo, visto
que é através do seu grupo de fiscalizacdo movel que isto é possivel. O
Ministério Publico do Trabalho é o responsavel por resguardar e zelar pelo
cumprimento dos direitos trabalhistas, além de ser titular em nas acdes civis
publicas.

Por fim, a sociedade civil também possui papel fundamental no combate
a forca de trabalho escrava, visto que trata-se de um problema social coletivo e
ndo apenas do trabalhador. Ela pode se organizar de diversas formas,
incluindo OrganizagBes N&o-Governamentais para agir ativamente conta a
exploragdo da mé&o-de-obra escrava. Dentre as Organizagbes Nao-
Governamentais existentes no Brasil, duas chamam a atencdo por serem mais
voltadas as questfes do labor escravo que sdo a ONG Repdérter Brasil e a
Comisséo da Pastoral da Terra. A sociedade incumbe-se a tarefa de fiscalizar,
denunciar e combater o trabalho analogo a escravo, além de sabotar as
empresas que o sustentam, através de pesquisas na “Lista Suja” promovida

pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

35 Um exemplo classico de dissimulacdo por parte do empregador é a mascarar a realidade,
fazendo com que aparentemente toda a legislacdo e as medidas de salde e seguranca do
trabalho estdo sendo asseguradas. No inicio de marco de 2015 o Tribunal Superior do
Trabalho noticiou a condenacdo de uma empresa que escondeu alguns funcionarios em meio a
mata por diversas horas, sem alimentacao ou higiene, para esquivar-se da fiscalizacdo. Noticia
disponivel em http://www.tst.jus.br/naticias/-/asset_publisher/89Dk/content/id/13285013. Acesso
em 9 de marco de 2015.
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Cabe também a sociedade civil tomar medidas mais drasticas no que
dizem respeito as empresas da industria téxtil que comprovadamente utilizam-
se da forca de trabalho na forma escrava. Uma medida que poderia ser tomada
é o boicote as lojas como Renner3®, M. Officer’” e Zara® que foram
condenadas ao pagamento de indenizagbes milionarias aos trabalhadores. A
importancia do combate ao trabalho escravo deve ser publicizada ao maximo,
devendo toda a sociedade unir-se para erradicar a forma mais antiga e grave

da exploracéo do homem.

36 A loja possuia cerca de trinta e seis funcionarios de origem boliviana, entre eles um menor de
idade, em regime de trabalho andlogo a escravo. Noticia disponivel em
http://www.cartacapital.com.br/revista/828/renner-esta-envolvida-com-trabalho-escravo-
1352.html Acesso em 11 de margo de 2015.

87 Mais de uma vez a loja foi autuada por suas subsidiarias efetuarem a utilizagéo do trabalho
escravo. Noticias no link http://reporterbrasil.org.br/2014/05/de-novo-fiscalizacao-flagra-
escravidao-na-producao-de-roupas-da-m-officer/ e http://reporterbrasil.org.br/2014/05/de-novo-
fiscalizacao-flagra-escravidao-na-producao-de-roupas-da-m-officer/.

38 A loja confirmou a existéncia de trabalho escravo em sua cadeia produtiva e efetuou um
Termo de Ajustamento de Conduta para ndo precisar realizar um processo judicial.
http://veja.abril.com.br/noticia/economia/zara-admite-que-havia-trabalho-escravo-em-sua-
cadeia-produtiva/ Acesso em 11 de marc¢o de 2015.
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ANEXO — QUADROS DAS OPERACOES DE FISCALIZACAO PARA ERRADICACAO
DO TRABALHO ESCRAVO DO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

MTE

Ministério do
Trabalho e Emprego

ecretaria de Inspecao do Trabalho
Departamento de Fiscalizacao do Trabalho

Divisdo de Fiscalizacdo para Erradicacdo do Trabalho Escravo - DETRAE

QUADRO GERAL DAS OPERACOES DE FISCALIZACAO
PARA ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO - SIT/SRTE

Ano | N.° Operagées egtab:::c?n‘ientos T;zb;gz;":dogss Pagamento de Indenizagao | Als Lavrados
inspecionados
2012 141 255 2.750 9.676.387,36 3.753
2011 170 341 2.485 6.159.707,42 4.493
2010 142 310 2.628 8.786.424,89 3.976
2009 156 350 3.769 5.908.897,07 4.535
2008 158 301 5.016 9.011.762,84 4.892
2007 116 206 5.999 9.914.276,59 3.139
2006 109 209 3.417 6.299.650,53 2.772
2005 85 189 4.348 7.820.211,26 2.286
2004 72 276 2.887 4.905.613,13 2.465
2003 67 188 5.223 6.085.918,49 1.433
2002 30 85 2.285 2.084.406,41 621
2001 29 149 1.305 957.936,46 796
2000 25 88 516 472.849,69 522
1999 19 56 725 ND 411
1998 17 47 159 ND 282
1997 20 95 394 ND 796
1996 26 219 425 ND 1.751
1995 11 77 84 ND 906
TOTAL 1393 3.441 44.415 78.084.042,14 39.829

Atualizado em 27/05/2013.

ND - N&o disponivel (Dados ndo computados a época)

Fonte:

Relatérios

Especificos de Fiscalizagao

Para Erradicacdo do Trabalho Escravo



MTE

Ministério do
Trabalho e Emprego

ecretaria de Inspecéo do Trabalho
Departamento de Fiscalizagao do Trabalho

Divisdo de Fiscalizagéo para Erradicacdo do Trabalho Escravo - DETRAE

QUADRO DAS OPERAGOES DE FISCALIZACAO PARA
ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO - SIT/SRTE

2008
% N.° de Fazendas }% -c'; Pagamento de g
S §_ Fiscalizadas = % Indenizagéo E
5 Ee <
AL 1 3 656 330.309,05 182
AM 6 8 85 244.837,94 127
AP 1 3 0 0,00 19
BA 6 8 106 180.295,62 66
CE 2 2 192 137.641,71 134
ES 1 2 89 152.343,42 41
GO 7 7 867 1.476.705,81 337
MA 7 10 99 102.609,76 175
MG 15 27 229 198.789,85 336
MS 10 14 236 504.364,03 150
MT 29 58 578 1.983.869,52 893
PA 35 83 811 2.144.599,79 1186
PE 2 4 309 7.016,22 165
Pl 6 7 129 223.839,33 52
PR 8 21 155 398.380,31 484
RJ 1 1 46 82.348,25 9
RN 1 1 7 4.108,93 7
RO 0 2 28 112.744,04 50
RS 1 1 4 23.484,06 9
SC 6 16 140 205.925,56 218
SP 5 6 172 341.676,16 89
TO 8 17 78 155.873,48 163
TOTAL 158 301 5.016 9.011.762,84 4.892

Atualizado em 23/06/2009

Fonte: Relatérios Especificos de Fiscalizagdo Para Erradicagdo do Trabalho Escravo



ecretaria de Inspegao do Trabalho
Departamento de Fiscalizagfio do Trabalho

Diviséo de Fiscaliza¢éo para Erradicacédo do Trabalho Escravo - DETRAE

QUADRO DAS OPERAGOES DE FISCALIZACAO PARA ERRADICACAO
DO TRABALHO ESCRAVO - SIT/SRTE

2009

i N de Trabalhadores Pagamento de Als
UF | N.°Operactes eiz?s:'ceif)':;g;f Resgatados Indenizagéo Lavrados
AC 5 5 14 10.743,07 60
BA 7 12 285 52.281,77 151
CE 1 1 20 24.891,80 17
ES 5 9 99 100.354,60 131
GO 14 37 328 766.758,13 841
MA 10 26 161 219.533,75 322
MG 8 8 421 1.040.523,45 182
MS 3 5 22 0,00 99
MT 23 57 308 656.807,52 403
PA 28 68 326 611.165,90 793
PE 7 10 419 787.128,04 294
Pl 1 1 11 0,00 6
PR 15 47 227 405.153,10 492
RJ 3 5 521 288.041,68 113
RO 5 6 74 175.084,22 47
RR 1 1 26 46.495,58 16
RS 2 4 18 47.549,25 60
SC 7 11 98 134.852,90 206
SP 2 6 38 73.538,49 62
TO 9 31 353 467.993,82 240

TOTAL 156 350 3.769 5.908.897,07 4.535

Atualizado em 23/02/2010.

Fonte: Relatdrios Especificos de Fiscalizagdo Para Erradicacéo do Trabalho Escravo



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE Secretaria de Inspecéo do Trabalho - SIT
Departamento de Fiscaliza¢do do Trabalho - DEFIT
Divisdo de Fiscalizacdo para Erradicacdo do Trabalho Escravo - DETRAE

QUADRO DAS OPERACOES DE FISCALIZACAO PARA ERRADICACAO DO

TRABALHO ESCRAVO - SIT/SRTE

34

2010
Trabalhadores
v |
UF | operagaes | estabelecimentos | oram | TR | aenaacie | Lavraos
no curso da
acdo fiscal
AC 1 1 8 8 16.341,58 12
AM 2 5 33 28 377.136,33 49
BA 5 15 134 101 270.482,62 121
ES 4 5 59 107 162.615,76 59
GO 11 25 314 343 1.036.120,14 403
MA 7 9 58 119 164.250,82 159
MG 18 20 350 511 2.938.499,68 630
MS 1 1 7 8 9.195,39 9
MT 20 41 195 122 350.269,43 355
PA 33 110 742 559 1.840.554,89 1103
PB 1 1 27 27 25.372,00 20
PE 1 1 100 0 0,00 9
Pl 3 3 24 20 31.085,22 36
PR 6 26 131 120 244.898,59 325
RO 5 7 43 37 108.115,53 75
RJ 3 3 34 58 39.466,49 24
RS 1 1 26 24 25.714,44 13
SC 9 17 197 253 399.780,90 221
SP 8 8 214 91 510.654,09 172
TO 4 10 49 92 235.870,99 187
TOTAL 143 309 2.745 2.628 8.786.424,89 | 3.982

Atualizado em 16/02/2011. Fonte: Relatérios Especificos de Fiscalizacdo Para Erradicacdo do Trabalho

Escravo.
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE Secretaria de Inspecdo do Trabalho - SIT Departamento de
Fiscalizagdo do Trabalho - DEFIT
Divisdo de Fiscalizagcdo para Erradicagdo do Trabalho Escravo - DETRAE

QUADRO DAS OPERACOES DE FISCALIZACAO PARA ERRADICAGCAO DO
TRABALHO ESCRAVO - SIT/SRTE
2011

g 8 | Trabalhadores e . ”
3 © g | cujos contratos 5 o ©
0. %> | B % S foram T3 Pagamento de o
UF 25 %238 [formalizados no| £ S Indenizagéo g
5 9 § curso da acéo g é o
8= fiscal = <
AC 4 4 30 23 49.908,80 58
AL 1 1 33 51 0,0 15
AM 3 7 91 55 148.282,47 112
AP 0 0 0 0 0,0 0
BA 8 17 89 110 154.336,86 300
CE 1 1 0 0 0,0 5
DF 0 0 0 0 0,0 0
ES 1 1 8 22 115.258,85 30
GO 14 35 367 310 1.591.044,94| 399
MA 13 26 130 126 295.200,55 365
MG 24 32 345 417 1.109.777,64 767
MS 4 5 20 389 60.018,73 90
MT 15 20 83 91 246.411,40 194
PA 26 77 305 233 540.514,02 753
PB 0 0 0 0 0,0 0
PE 0 0 0 0 0,0 0
PI 3 3 9 23 51.566,23 26
PR 4 12 8 19 63.874,31 178
RJ 5 14 67 111 110.068,16 82
RN 0 0 0 0 0,0 0
RO 11 17 99 90 352.150,17 225
RR 0 0 0 0 0,0 0
RS 5 13 35 28 64.229,26 106
SC 13 34 101 107 159.724,52 397
SE 0 0 0 0 0,0 0
SP 10 11 114 180 681.265,74 257
TO 6 12 79 106 246.896,10 142
TOTAL 171 342 2.01 2.491 6.040.528,75| 4.501

Atualizado em 8/5/2012. Fonte: Relatérios Especificos de Fiscalizagdo Para Erradicacdo do Trabalho Escravo



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO Secretaria de Inspegdo do Trabalho - SIT

Departamento de Fiscalizagao do Trabalho - DEFIT

Divisdao de Fiscalizagdo para Erradicagdao do Trabalho Escravo - DETRAE

36

QUADRO DAS OPERACOES DE FISCALIZACAO PARA ERRADICAGAO DO TRABALHO
ESCRAVO - SIT/SRTE - 2012

UF

N.2 Operacées

N.2 de estabelecimentos

Trabalhadores cujos
contratos foram

Trabalhadores

Pagamento de

Als Lavrados

inspecionados formalizados no curso Resgatados Indenizagdo
da acdo fiscal
AC 1 1 4 0 R$ 0,00 3
AL 2 2 5 42 R$ 55.186,90 36
AM 6 13 111 174 R$ 1.433.064,69 202
AP 1 1 0 3 R$ 405,00 12
BA 4 13 61 52 R$ 450.902,29 177
ES 2 2 11 26 R$ 50.258,04 46
GO 17 20 138 201 R$ 1.473.786,07 364
MA 5 10 55 67 R$ 178.764,00 171
MG 11 14 92 394 R$ 722.215,91 229
MS 6 6 52 49 R$ 174.725,26 75
MT 12 22 67 83 R$ 203.989,55 246
PA 28 74 395 563 R$ 1.235.330,41 942
PB 1 1 0 0 R$ 0,00 15
PE 1 1 30 19 R$ 241.456,38 26
Pl 7 9 51 97 R$ 399.839,61 94
PR 11 13 7 256 R$ 1.445.937,00 225
RJ 3 3 7 14 R$ 67.998,16 26
RN 1 3 0 0 R$ 0,00 105
RO 3 4 39 39 R$ 141.333,28 75
RS 3 3 56 59 R$ 115.274,97 31
SC 6 7 18 52 R$ 45.984,96 134
SP 9 9 185 239 R$ 898.256,77 235
TO 6 24 164 321 R$ 613.019,67 284
TOTA 146 255 1548 2750 R$ 9.947.728,92 3753

Observagao: O presente quadro, quando comparado com o quadro

geral de operagdes

2012, apresenta divergéncias quanto ao numero de operagdes realizadas. Isso se deve ao fato de que neste

quadro as operagdes sao distribuidas por Unidade da Federagdo. Assim uma mesma operagao do quadro

geral pode ser duplicada no presente quadro para atender ao critério de separagao por UF, quando a
fiscalizagdo alcangou mais de um Estado.
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO Secretaria de Inspegdo do Trabalho - SIT

Departamento de Fiscalizagao do Trabalho - DEFIT

Divisdao de Fiscalizagdo para Erradicagdao do Trabalho Escravo - DETRAE

QUADRO DAS OPERAGOES DE FISCALIZAGAO PARA ERRADICAGAO DO

TRABALHO ESCRAVO SIT/SRTE - 2013

Trabalhadores cujos

| 00| ity [P oot peete |y
inspecionados da agdo fiscal
AC 1 1 3 13 R$ 0,00 29
AL 2 3 0 0 R$ 0,00 82
AP 1 1 23 23 R$ 82.916,95 8
BA 10 17 181 135 R$1.018.046,27 366
CE 3 6 119 103 R$ 284.733,47 69
ES 1 1 0 13 R$ 61.926,66 25
GO 17 25 250 133 R$ 425.892,15 397
MA 9 20 93 71 R$ 148.830,36 238
MG 24 25 161 446 R$1.366.915,93 498
MS 11 12 80 101 R$ 235.249,40 162
MT 17 30 112 86 R$ 298.910,94 394
PB 1 1 21 21 R$ 45.876,00 16
PA 24 68 260 141 R$ 368.189,73 861
PE 4 8 17 8 R$ 20.446,02 70
Pl 3 3 7 26 R$ 32.798,34 8
PR 14 22 65 64 R$ 159.085,76 230
RJ 6 7 10 129 R$ 351.467,81 55
RO 3 3 17 19 R$ 46.201,97 62
RS 5 5 44 44 R$ 157.692,54 86
SC 4 7 57 27 R$ 82.488,71 107
SP 17 26 339 419 R$2.776.522,86 388
TO 5 9 51 41 R$ 272.096,15 176
TOTAL 182 300 1910 2063 R$8.236.288,02 4327

Observagdao: O presente quadro, quando comparado com o quadro geral das operagdes 2013, apresenta
divergéncias quanto ao numero de operagbes realizadas. Isso se deve ao fato de que neste quadro as operagBes sdo
distribuidas por Unidade da Federagdo. Assim, uma mesma opera¢do do quadro geral pode ser duplicada no presente
quadro para atender ao critério da separagdo por UF, quando a fiscalizagdo alcangou mais de um Estado.
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